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Integridad científica. 
Desviaciones en el ejercicio de la

investigación



• La confianza en los científicos

• ¿Qué es fraude/mala praxis en ciencia?

• ¿Qué magnitud tiene?

• ¿Cómo se distribuye?

• ¿Por qué ocurre?

• ¿Cuáles son sus consecuencias?

• ¿Qué hacer?



23 Agosto 2014

Fuente: Metroscopia, Barómetros de Confianza institucional de los españoles, 
julio 2014 y julio 2013

La confianza en los científicos



Percepción del impacto de C y T sobre 
la sociedad

RRI Science&Technology Report Nov.2013



"The only ethical principle which has made
science possible is that the truth shall be told
all the time.
And of course a false statement of fact,
made deliberately, is the most serious crime
a scientist can commit."
The Search (1934), C.P. Snow (1905‐1980)

La Ciencia persigue encontrar la verdad

Su finalidad es conseguir el mejor
conocimiento y comprensión de la realidad



Cualquier tipo de acción contraria a la verdad o a la
rectitud, cuyo objetivo sea el de conseguir un
beneficio en perjuicio de otro (individuo,
organización, comunidad…)

Fraude

En Ciencia:

 Cualquier forma de mala praxis en investigación,
con el interés primario de engañar

 Conducta contraria a la deontología científica
(integridad científica/investigadora)



Definition of (Fraud) Research Misconduct 
Department of Health and Human Services, USA

Working Definition based on the definitions from Office of Research 
Integrity & National Science Foundation

Research misconduct means fabrication, falsification, or plagiarism in
proposing, performing, or reviewing research, or in reporting research
results.
• Fabrication: is making up data or results and recording or reporting

them.
• Falsification: is manipulating research materials, equipment, or

processes, or changing or omitting data or results such that the
research is not accurately represented in the research record.

• Plagiarism: is the appropriation of another person's ideas,
processes, results, or words without giving appropriate credit.

Research misconduct does not include honest errors or differences of
opinion



Requirements for findings of research
misconduct

A finding of research misconduct made under this part
requires that

• (a) There be a significant departure from accepted
practices of the relevant research community; and

• (b) The misconduct be committed intentionally,
knowingly, or recklessly; and

• (c) The allegation be proven by a preponderance of the
evidence.



Norwegian Committee on Scientific Dishonesty:

‘all serious deviation from accepted ethical research practice in 
proposing, performing, and reporting research’. 

British consensus conference (Edinburgh, 2000): 

`Behaviour by a researcher, intentional or not, that falls short of 
good ethical and scientific standards‘ 

Research Misconduct, Mala praxis
Otras definiciones:



1.5. Desviaciones en el ejercicio de la 
investigación

La ciencia como búsqueda del
conocimiento, es por principio, enemiga del
fraude. Sin embargo, cabe la posibilidad de
desviaciones en la actividad de los
investigadores, buscando fama o méritos
inmerecidos, o incluso en algún caso,
beneficios económicos personales o
institucionales.

Este tipo de desviaciones, constituyen el
mayor atentado al buen desarrollo de la
práctica científica, y son responsabilidad
última del científico que las practica. Éstas
pueden ser:

– Interpretación abusiva de datos.
– Falsificación de datos o pruebas para que
cuadren con la hipótesis de partida.

– Fabulación de datos y descubrimientos.
– Plagio de trabajos ajenos.

2011



Final report: Observing and Reporting Suspected Misconduct in Biomedical Research December
31, 2006; Revised April 2008

• 201 FFP reports made by 2,212 scientists in three years (67 per year).
Incidence of possible misconduct: 3% per year

• 3% of 155,000 scientists supported by NIH: 4,670 incidents of possible
research misconduct per year (1.5%: 2,335; 1%: 1,550)

• ORI: 114 allegations per year (1993‐2006)

• The reports to ORI of misconduct are just the tip of the iceberg; many
reports are not being made to institutions and or institutions are not
always pursuing the allegation in a manner which the regulations have
specified.

THE GALLUP ORGANIZATION  for The Office of Research Integrity

La magnitud del problema





La magnitud del problema



Scientist behaving badly (2005) 
B.C. Martinson, M.S. Anderson and R. de Vries. Nature 435, 737‐738; doi:10.1038/435737a

Falsificación

Falsificación?

Plagio



Scientists behaving badly (2005) 
B.C. Martinson, M.S. Anderson and R. de Vries. Nature 435, 737‐738; doi:10.1038/435737a

“Overall, 33% of the respondents said they had 
engaged in at least one of the top ten behaviours

during the previous three years”

“To protect the integrity of science, we must 
look beyond 

falsification, fabrication and plagiarism, 
to a wider range of questionable research

practices”



 Omisión de declaración de conflictos de interés o fuentes de financiación
 Apropiación indebida de autoría o falsa información sobre la misma
 Omisión de cita de autores
 Obstrucción de la investigación realizada por otros
 Encubrimiento o facilitación de mala praxis por parte de otros
 Abuso de liderazgo. Negligencia en el ejercicio del liderazgo
 Abuso del sistema de revisión por pares
 Omisión de referencias a trabajos que contradigan la hipótesis propia
 Excesos en la interpretación de los resultados 
 Presentación pública de resultados sin sustanciar adecuadamente
 Fragmentación de publicaciones
 Exclusión de datos “desviados” sin mencionarlo expresamente
 …

Praxis cuestionable 
(Otras malas prácticas científicas, adicionales a FFP)



*21 estudios
*Científicos que admiten falsificación y/o fabricación (excluyendo plagio) : 
1,97% (CI: 0.86–4.45)
*Otros tipos de malas prácticas (praxis cuestionable, QRP): 33%
*Científicos que han conocido falsificación y/o fabricación de otros: 14% 
*Que han conocido QRP de otros: 46%



March 2013 | 10: 1‐6| e1001315

All human activity is associated with misconduct, and as scientific research is a global activity, research
misconduct is a global problem.
Studies conducted mostly in high‐income countries suggest that 2%–14% of scientists may have
fabricated or falsified data and that a third to three‐quarters may be guilty of ‘‘questionable research
practices.’’
The few data available from low‐ and middle‐income countries (LMICs) suggest that research
misconduct is as common there as in high‐income countries, and there have been high profile cases of
misconduct from LMICs.

Ratio of Fraudulent 
Country  to Total Papers (‰) 
USA  0.6 
China  0.71 
Japan  0.72 
India  1.31 
UK  0.17 
Turkey  0.18 
Iran  0.2 
All Asian  0.67 

Distribución de la mala praxis



Males Are Overrepresented among Life Science Researchers Committing
Scientific Misconduct.  FC Fang, JW Bennett, A Casadevall (2013) mBio 4:1‐3

Datos ORI

65% hombres
(149/215)

Misconduct is distributed along the continuum from trainee to senior scientist.
Men are overrepresented among scientists committing misconduct, with a skewed gender ratio being most
pronounced for senior scientists.



Once methodological differences were controlled for, crossstudy
comparisons indicated that samples drawn exclusively from medical
(including clinical and pharmacological) research reported misconduct
more frequently than respondents in other fields or in mixed samples.

To the author’s knowledge, this is the first crossdisciplinary evidence of
this kind, and it suggests that misconduct in clinical, pharmacological
and medical research is more widespread than in other fields. This
would support growing fears that the large financial interests that often
drive medical research are severely biasing it.

2009



• Presión por publicar y progresar
• Presión por obtener financiación 
• Deseo de destacar sobre otros
• Incentivos económicos
• Problemas personales
• Problemas psicológicos
• …

Fama, promoción, plantilla y financiación son
incentivos tentadores para el fraude

La naturaleza del sistema de «recompensas» en
investigación contribuye también

¿Por qué ocurre?



Such a reward system has the benefit of promoting competition and the
open communication of new discoveries but has many perverse effects on
the scientific enterprise
Casadevall A, Fang FC. 2012. Winner takes all. Sci. Am. 307:13

Winner takes all



El efecto Mateo

«Porque al que tiene, se le dará, y tendrá en abundancia; 
Y al que no tiene, aun lo que tiene se le quitará»

(Mateo, 25, 29)



El efecto Mateo en Ciencia



Caso “STAP cells” (2014)  Obokata et al. Descrédito de:

Sources in the scientific community
confirm that early versions of the STAP work 
were rejected by Science, Cell, and Nature.

SCIENCE SCIENCE

RIKEN to Review 20,000 Papers
In the wake of allegations of research misconduct, the president of 
the Japanese research institute asks that all labs review their 
publications for evidence of manipulated images or plagiarism.
By Jef Akst | May 5, 2014. The Scientist.

One of the RIKEN scientists investigating allegations 
of misconduct tied to stimulus‐triggered acquisition 
of pluripotency work has resigned from the 
committee because of anonymous questions raised 
about his own research.
By Tracy Vence | April 25, 2014. The Scientist 

Consecuencias de la mala praxis 
(no solo afectan a quienes la practican)

‐ Autores
‐ Comité de investigación
‐ Centro de investigación
‐ Institución (RIKEN)
‐ Revista científica (Nature)



Incidencias sobre pacientes



Vacuna triple vírica y autismo



Vacuna triple vírica y autismo



Flawed science:
The fraudulent research practices of social 
psychologist Diederik Stapel

Levelt Committee (Tilburg University)

Noort Committee (University of Groningen)

Drenth Committee (University of Amsterdam)

28 november 2012. English translation of the Dutch report ‘Falende wetenschap: De frauduleuze
onderzoekspraktijken van social‐psycholoog Diederik Stapel’

• Responsible for data fraud in 55 published papers and 10 PhD theses written 
by students under his supervision. There were also doubts about another 10 
papers, although fraud could not be proven beyond reasonable doubt.

• From the bottom to the top there was a general neglect of fundamental 
scientific standards and methodological requirements

• Social psychology is a field with a culture of “sloppy” science in which 
researchers lack a basic understanding of statistics



Prevenir

• Establecer cultura de honestidad en lugar de 
trabajo e institución

• Seguir de cerca el progreso de la investigación
• Discutir sobre resultados sin elaborar
• Informar y educar en integridad científica

¿Qué hacer?



COMITÉ DE ÉTICA: Código de Buenas Prácticas Científicas

 Estructura

COMITÉ DE ÉTICA DEL CSIC

Preámbulo

1. Principios de la actividad investigadora

2. El Investigador como profesional de la ciencia

3. Publicaciones científicas. Difusión oral y escrita

4. Entorno Institucional

Anexo I: Referencias normativas



COMITÉ DE ÉTICA: Código de Buenas Prácticas Científicas

COMITÉ DE ÉTICA DEL CSIC

El Código de Buenas Prácticas orienta el ejercicio y desarrollo de la actividad
investigadora del personal y las unidades que dependen del CSIC

Considera los principios generales a seguir en la investigación científica.

Trata las bases del comportamiento íntegro en ciencia, de forma que los
jóvenes que se incorporen encuentren guías adecuadas para el desarrollo de
su actividad.

Pretende, muy especialmente, evitar desviaciones en el ejercicio de la
investigación

A modo de resumen:



Si la prevención no basta...

Detectar

Investigar

Reprobar. Sancionar

Difundir actuación



Abril 2015

Miguel García Guerrero, director
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Fundación General CSIC

Fundación privada sin ánimo de lucro
Patronato
Presidente: Presidente del CSIC
Año de creación: 2008
Personal: 13
Localización:
Príncipe de Vergara 9
2º Dcha. 28001 Madrid
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…Reforzar las capacidades del CSIC… 

Plataforma de transferencia de conocimiento para incrementar el valor económico y 
social de las investigaciones del CSIC, con objeto de conseguir mayor efectividad y 

penetración en la sociedad de los resultados de su actividad

Agente promotor del compromiso público-privado en investigación, a través del 
establecimiento de un entorno estable de colaboración con empresas y otros entes 

sociales

36

Misión
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Transferencia

37

• Apoyar la comercialización de tecnologías CSIC (búsqueda de licenciatarios)
• Canalizar al CSIC las necesidades tecnológicas del sector industrial

• Acompañar al CSIC en ferias y encuentros sectoriales
• Promover el desarrollo de “pruebas de concepto” 
• Impulsar la transferencia de conocimiento en el ámbito de las humanidades y 

las ciencias sociales

o Búsqueda de oportunidades de transferencia en esta área

o FGCSIC miembro de la junta directiva del Clúster Plataforma del Español 
y del consejo rector del Foro del Español 2.0 (IFEMA, abril 2015)

o Organización de jornadas de networking con empresas en esta área

• Sistema de VT & IC activo para análisis de oferta y demanda tecnológica

• FGCSIC integrada en la Comisión de Transferencia del Conocimiento e 
Innovación del CSIC (COTRIN-CSIC)
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Investigación Transdisciplinar

38

• Promover investigación de excelencia, singular y extraordinaria, con
aproximación transdisciplinar, para la resolución de problemas,
necesidades o cuestiones de índole científica, social y económica

1,1 M€
5 Proyectos

1,1 M€
5 Proyectos

o Actos anuales de presentación resultados
o Actuaciones de difusión con medios de comunicación
o Presencia en Redes Sociales
o Blog “Envejecer en positivo”

FIN

4  prorrogados
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Internacionalización
• Colaborar con el CSIC en su participación en programas 

internacionales
o Cátedra permanente en Análisis de Riesgos Adversarios (David 

Ríos, ICMAT): La FGCSIC gestiona el fondo AXA (1,1 M€) durante 
8 años

o Analizar oportunidades de participación del CSIC empleando 
nuestras herramientas de VT&IC

o Fomentar la presencia de las humanidades y las ciencias 
sociales

• Impulsar la participación en de la FGCSIC en proyectos europeos
o La FGCSIC es nodo español de observatorios europeos de 

políticas científicas (EraWatch y TrendChart)
o H2020
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Formación
• Reforzar las habilidades de gestión y liderazgo de los directores y gerentes 

del CSIC: Gestión y coordinación de los cursos de Formación Directiva y 
Gerencial del CSIC, formación ligada a la estrategia corporativa, 
fortalecimiento institucional e impulso de nuevas acciones y proyectos. Trata 
de cohesionar equipos y trasladar visión de futuro a largo plazo para el 
CSIC

o Dirigida a directores y gerentes de los 123 centros e institutos del 
CSIC

o 5 ediciones entre 2014-2015: Cataluña, Andalucía, Madrid, Zona Norte, 
Zona Mediterránea

o 60 horas en 3 módulos
• Aprovechar las capacidades científico-técnicas del CSIC para programas de 

formación 
o Apoyo al desarrollo de cursos organizados por personal CSIC
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Colaboración público-privada

41

• Contribuir a enriquecer la colaboración entre los sectores público y privado en el 
ámbito de la investigación científica y técnica, propiciando nuevas formas de relación y 
facilitando que se lleve a cabo con una mayor intensidad y eficacia

• Organizar jornadas de reflexión de alto impacto para propiciar un cambio cultural en 
la manera en que colaboran sector público y privado:

o “Hacia un compromiso público-privado en investigación. Encuentro UIMP. 5-6 
septiembre 2013
Presentación de conclusiones a la SE de Investigación, Desarrollo e Innovación

o “Compromiso público-privado en investigación y para la sociedad”. Encuentro 
UIMP. 24-25 julio 2014

o Ciclo de conferencias “Las empresas que diseñan el futuro” en colaboración con 
la Fundación PONS

o Jornadas sobre filantropía y RSE
• Impulsar iniciativas integradas público-privadas en investigación e innovación
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Un compromiso público-privado 
con la ciencia y el futuro
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Otros

43

• FGCSIC miembro de Forética: red global de empresas y profesionales comprometidos con el desarrollo sostenible a través de 
la RSE

• Red PIDI: FGCSIC nodo de esta red, coordinada por CDTI, para asesoramiento a empresas sobre ayudas públicas de I+D+i
• Red de Asesores Tecnológicos: instrumento de apoyo y asesoramiento a la FGCSIC. 10 expertos CSIC y de otros entornos
• ScienSeek: herramienta informática de la FGCSIC para la búsqueda de contenidos web relacionados con la investigación 

científica. A disposición, de forma gratuita, para todas las personas e instituciones interesadas
• Colaboración en Premios de divulgación científica (Centro Nacional de Física de Partículas, Astropartículas y Nuclear, CPAN) 
• Colaboración en Premios CSIC-Canarias de Divulgación Científica y CSIC-Obra Social “La Caixa” de Periodismo Universitario
• Organización del acto informativo sobre financiación por la Fundación Ramón Areces de proyectos de investigación sobre 

Enfermedades Raras desarrollados por grupos CSIC
• Colaboración con la Fundación Ramón Areces en la organización del simposio internacional FRA “Química: respuestas para un 

mundo mejor”
• Apoyo a la XXIV Carrera de la Ciencia
• Blog “Envejecer en positivo”:  ~17 000 visitas;

10 veces Blog destacado del día en Madri+d
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Comunicación y difusión
• Comunicar las actividades de la FGCSIC a la sociedad

o Web actualizada y dinámica, con subida constante de noticias e imágenes
o Presencia activa en las Redes Sociales con número creciente de seguidores
o Difusión de las actuaciones FGCSIC vía agencias de comunicación, prensa,

radio y televisión
o Organización de actos de gran repercusión
o Apertura hacia medios de comunicación económicos y de RSE
o Alianzas con medios de comunicación (RTVE, A3 media) y otras entidades

de interés (Madri+d, COTEC, Fundación PONS, etc. )
o Presencia en asociaciones (AEF), plataformas y eventos de interés
o Ediciones propias

• Apoyar la visibilidad de nuestros patronos
o En especial, CSIC
o Actuaciones de nuestros otros Patronos de apoyo a ciencia e I+D+i

• Promover y divulgar la ciencia, la investigación científica y la
innovación

44
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Actividad Prioritaria de Mecenazgo
El 6 de noviembre de 2014 la Agencia Tributaria ha resuelto reconocer a la Fundación General CSIC 
como entidad que realiza Actividad Prioritaria de Mecenazgo consignada en la Disposición Adicional 

Quincuagésima Primera. Uno. 9ª de la Ley 22/2013, de 23 de diciembre de Presupuestos Generales del 
Estado para el año 2014 así como los años sucesivos, siempre que las respectivas Leyes de 

Presupuestos consideren la I+D+i orientada a resolver los retos de la sociedad identificados en la 
Estrategia Española de Ciencia y Tecnología y de Innovación para 2013-2020 como Actividad 

Prioritaria de Mecenazgo 

Los donativos a la FGCSIC tendrán una deducción superior (40%) a la 
normal (35%) sobre la cuota íntegra del Impuesto de Sociedades. 

Aplicable a los primeros 50.000 € de aportación anual
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ComFuturo

46

• Un programa de colaboración público-privada creado
por la Fundación General CSIC que tiene por objeto
dar respuesta al desempleo de jóvenes científicos
altamente cualificados, captando el mejor talento
joven investigador y haciendo posible que desarrolle
proyectos de alcance en Centros e Institutos del
CSIC, con el apoyo económico de entidades privadas.
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Entidades involucradas

CSIC

FGCSIC

EMPRESAS • Financian el 
Programa

• Acoge el desarrollo de los 
proyectos implicando a sus 
Institutos y Centros en 
la ejecución del 
Programa 

• Gestiona el Programa, 
incluyendo evaluación, 
seguimiento y retornos a 
las empresas 
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Jóvenes investigadores 
creativos, capaces de 
plantearse objetivos de 
alcance y desarrollar una 
investigación que afronte 
retos tecnológicos y 
sociales

Proyectos de 
investigación originales 

e innovadores, que den 
respuesta a demandas 

científicas y tecnológicas 
relevantes, con alta 

aplicabilidad

48

Qué se busca

Jóvenes talentos con 
un proyecto original 

e innovador

Grandes 
Retos de la 
Sociedad
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Al apoyar a ComFuturo damos respuesta a estos 
desafíos y contribuimos al progreso de la ciencia 
española y de nuestra sociedad

¿Consentimos que se pierda una generación de 
jóvenes talentos científicos?

¿Aceptamos sin más un futuro comprometido 
o nos comprometemos con él?

Algunas reflexiones dirigidas a la empresa

Ciencia

Juventud Talento
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Tipo de empresa Nº proyectos 
financiados Aportación/año

EMPRESA
COLABORADORA 1-3 50.000 -150.000 €

EMPRESA ESTRATÉGICA ≥ 4 ≥ 200.000 €

50

Empresas comprometidas
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Beneficios

Cumplimiento de RSE

Beneficios de imagen

Vinculación con las capacidades del CSIC

Acceso a nuevo conocimiento y talento

Aumento de visibilidad

Beneficios fiscales
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Captación de financiación privada

Financiación privada 
obtenida: 

2.100.000 €

Primera convocatoria

140 entidades contactadas

80 entidades visitadas
8 entidades comprometidas
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Primera convocatoria
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Lanzamiento 11-02-2015

Acto en el CSIC con la asistencia y 
participación de representantes de 

las empresas innovadoras implicadas 
y amplia presencia y repercusión 

mediática

14 ayudas: 
Agroquímica
1 ayuda
Biocidas nanoparticulados para desinfección de aguas
1ayuda
Enfermedades inflamatorias autoinmunes
1 ayuda
Nuevas tecnologías para detección temprana de cánce
1 ayuda
Soluciones catalíticas de bajo coste para la industria del 
gas
1 ayuda
General
9 ayudas
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La hoja de ruta

Captación de financiación privada de empresas 
comprometidas

Convocatoria dirigida a jóvenes científicos

Evaluación transparente, independiente y 
objetiva

Desarrollo de proyectos de investigación en el 
CSIC


